
  
 

  

  
  

Бывший сотрудник полиции признан виновным в получении
взятки  

 

  
Собранные Ершовским межрайонным следственным отделом следственного управления
Следственного комитета Российской Федерации по Саратовской области доказательства
признаны судом достаточными для вынесения приговора бывшему сотруднику полиции. Он
признан виновным в совершении преступления, предусмотренного ч.1 ст. 291.2 УК РФ
(получение взятки в размере, не превышающем десяти тысяч рублей).  

  

Следствием и судом установлено, что в период с марта по апрель 2019 года заместителя
начальника одного из отделов полиции МВД РФ по Саратовской области, находясь в
служебной командировке на территории Озинского района Саратовской области, получил от
мужчины взятку в виде денег в сумме 8000 рублей. Незаконное вознаграждение
предназначалось за незаконные действия в виде не привлечения иностранных граждан к
административной ответственности за совершенное правонарушение.  

 

Противоправная деятельность должностного лица выявлена сотрудниками УФСБ России по
Саратовской области.  

 

На предварительном следствии и в суде он полностью признал вину в содеянном.
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Приговором суда ему назначено наказание в виде исправительных работ сроком на четыре
месяца с удержанием 10% заработной платы в доход государства.  

 

Ранее он уже был осужден за совершение преступления, предусмотренного ч. 3 ст. 290 УК РФ.
Приговором суда ему назначено наказание в виде штрафа и лишения права занимать
должности в правоохранительных органах.

 

Приговор в законную силу не вступил.

21 Февраля 2020
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